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Prot. n. 6535/07 Terzigno, 14 settembre 2021

A tutto il personale interessato
Al DSGA
Al sito web

Oggetto: Certificazioni e autodichiarazioni da presentare in segreteria per usufruire dei benefici
concessi ex Legge 104/92. : :

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

comunica

a tutto il personale interessato, che & possibilé consegnare presso |'ufficio di segreteria il modello di
richiesta e/o conferma della fruizione dei benefici di cui alla legge 104/92 per 'a. 5. 2021/2022.

Il personale in servizio dal giorno 01/09/2021 & invitate a presentare la documentazione completa.

Si rammenta che per usufruire dei benefici ex L. 104/92, il personale deve presentare olire alla
certificazione ASL dalla quale risulti che il familiare assistito si trovi in situazione di handicap grave ai sensi
dell'art. 3, comma 3, della legge 104/92:

¢ Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta dalla quale risulti che il familiare disabile non &
ricoverato a tempo pieno;

s Dichiarazione che sostituisce la certificazione (autocertificazione), da rinnovare
annualmente, circa l'esistenza in vita del familiare del disabile per I'assistenza del guale
sano stati concessi i previsti benefici;

s Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta, da rinnovare annualmente, che da parte della A.S.L.
non si & proceduto a rettifica 0 non e stato modificato il giudizio sulla gravita dell'handicap;

e Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta dalla guale risuiti che il lavoratore sia l'unico
componente della famiglia, che assiste il familiare disabile;

s Fotocopie dei documenti di tutti i familiari;

Oltre alla summenzionata documentazione, il personale interessato deve presentare dichiarazione

sottoscritta di responsabilita e consapevolezza dalla quale risulti che:

e |l dipendente presta assistanza nei confranti del disabile per il quale & chiesto le agevolazioni
ovverp il dipendente necessita delle agevolazioni per le necessita legate alla progria situazione di



disabilita.
e [ consapevole che le agevolazioni sono uno strumento di assistenza del disabile e, pertanto, il

riconoscimento delle agevolazioni stesse comporta la conferma dell'Impegno - morale ottre che

giuridico - a prestare effettivamente |a propria opera di assistenza.

e [ consapevole'che la possibilitd di fruire delle agevolazioni comporta un onere per
['amministrazione e un impegno di spesa pubblica che lo Stato e la collettivita sopportano solo per
I'effettiva tutela del disabile.

e S'impegha a comunicare tempestivamente ogni variazione della situazione di fatto e di

diritto da cui consegua la perdita della legittimazione alle agevolazioni.

E possibile reperire la modulistica necessaria consultando il sito istituzionale della

Scuola all'indirizzo www.direzionedidatticaterzigno.edu.it sezione "modulistica".

Tutta la documentazione completa dovra pervenire in segreteria entro martedi 21 settembre
2021 al’attenzione dell’A.A. Signora lervolino Rita. La pratica sara evasa non prima di dieci gg

dal ricevimento della stessa.
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